Оценка достижения целей и решения задач муниципальной программы «Улучшение условий и охраны труда в организациях Новозыбковского городского округа на 2020-2024 годы» за 2022 год.
	1. Цель муниципальной программы:
Улучшение условий и охраны труда и, как следствие,  снижение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости на территории Новозыбковского городского округа

	1. Задача муниципальной программы: 
Реализация превентивных мер, направленных на улучшение условий труда работников, снижение уровня производственного травматизма и профессиональной заболеваемости 

	Исполнение бюджетных ассигнований, запланированных на решение задач муниципальной программы не предусмотрены


	Достижение целевых значений показателей, характеризующих решение задачи муниципальной программы

	
	Единица измерения
	Запланированное значение показателя на отчетный период
	Фактическое значение показателя за отчетный период

	1
	2
	3
	4

	Численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве со смертельным исходом
	человек
	≤ 2,0
	0

	Численность лиц с установленным предварительным диагнозом профессионального заболевания по результатам проведения обязательных медицинских осмотров
	человек
	0
	0

	Количество рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда
	единица 
	50≥
	2395

	Количество работников, прошедших обучение по охране труда и проверку знаний требований охраны труда
	человек
	40≥
	1482

	ИТОГО:
	
	

	Достигнуто значений показателей
	ед.
	4

	Достигнуто значений показателей
	%
	100


Итоговая оценка достижения целей и решения задач муниципальной программы «Улучшение условий и охраны труда в организациях Новозыбковского городского округа на 2020-2024 годы» за 2022 год.
	
	Наименование задачи


	Количество баллов
	

	
	
	Оценка достижения целевых значений показателей
	Оценка исполнения бюджетных ассигнований
	Итоговая оценка эффективности решения задачи муниципальной программы

	
	
	Достигнуто менее 85 процентов целевых значений показателей
	Достигнуто от 85 процентов до 100 процентов целевых значений показателей
	Целевые значения показателей достигнуты в полном объеме
	Бюджетные ассигнования исполнены в запланированном объеме
	Бюджетные ассигнования исполнены в объеме, менее запланированного
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	Реализация превентивных мер, направленных на улучшение условий труда работников, снижение уровня производственного травматизма и профессиональной заболеваемости
	
	
	3
	0
	
	3

	
	Итого баллов (R)
	
	
	3
	0
	
	3


Сводная  оценка эффективности реализации   муниципальной программы «Улучшение условий и охраны труда в организациях Новозыбковского городского округа на 2020-2024 годы» за 2022 год.

	Критерий эффективности
	Вывод об эффективности реализации муниципальной программы
	Предложения по дальнейшей реализации муниципальной программы



	R=3xN

3=3

	 Эффективность   плановая 
	Реализация признается целесообразной, продолжается реализация мероприятий. 


R=3
N=1
Начальник отдела юридической работы и

социально-трудовых отношений                                                                        Е. Б. Станчак
