

[bookmark: _GoBack]Пояснительная записка 
к докладу главы администрации Новозыбковского городского округа 
о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов за 2013 год и их планируемых значениях 
на трехлетний период

I. Экономическое развитие

       Как известно, развитие рыночной экономики невозможно без развития малого и среднего бизнеса. Малые и средние предприятия производят товары народного потребления, оказывают различные услуги, обеспечивая занятость населения, что дает возможность для эффективного роста экономики.
        Число субъектов малого и среднего предпринимательства  в г.Новозыбкове на 10 000 человек населения за 2013 год составило 405,7 единиц, что  на 2,7%  выше показателя прошлого года. В 2014-2016г.г. показатель останется на уровне 406,0-407,0 единиц на 10 тыс. населения, как из-за увеличения количества субъектов малого и среднего бизнеса, так и из-за небольшого роста численности населения.  
         Вместе с ростом на территории городского округа числа зарегистрированных малых предприятий немного возросла и доля среднесписочной численности работников этих предприятий в среднесписочной численности работников всех предприятий и организаций. В 2013 г. этот показатель составлял 27,2%, что выше показателя 2012г. на 4,2%.
        В рамках программы «Содействия занятости населения и государственного регулирования социально-трудовых  отношений и охраны труда в Брянской области»,  в целях поддержки  предпринимательской деятельности и самозанятости безработных граждан оказана поддержка 5 человекам с предоставлением единовременной финансовой выплаты. 
Тринадцать субъектов малого и среднего предпринимательства  получили  финансовую поддержку,  участвуя в областном проекте по выделению грантов как начинающим субъектам предпринимательства, субсидированию части затрат, связанных с уплатой процентов по лизинговым договорам. 

          Инвестиции относятся к числу важнейших факторов развития социально- экономической системы. Их масштабы, структура и эффективность по существу определяют состояние, перспективы и конкурентоспособность экономики города. За  2013 год инвестиции в основной капитал в расчете на 1 жителя составили 4 908,1 рубля (2012 год – 3 565,5 рубля). Рост данного показателя на 37,7% произошел в результате увеличения инвестиций собственных средств  предприятий. Прогноз 2014-2016 годов  разрабатывался на основе данных предшествующих лет, ориентировочных темпов роста и индексов-дефляторов. Ведущую роль в структуре инвестиций займут собственные средства предприятий. В 2014-2016 годах показатель прогнозируется в размере 4 950,0-4 150,0 рублей на 1 жителя.

В 2013 году доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади территории городского округа возросла на 2,1% и составила 10,2%. В 2014-2016г.г.  планируется  увеличение   показателя до 10,5% – 11,5% в результате продажи земельных участков под общественно-деловую застройку и садоводнические товарищества. Невысокий процент обусловлен тем, что население города освобождено от уплаты земельного налога.

           На территории города 164,8 км муниципальных дорог, из которых 100,7 км с твердым  покрытием, 25,9 км  со щебёночным покрытием, 38,2 км -  грунтовые дороги. На сегодняшний день  39,6% автомобильных дорог общего пользования местного значения не отвечает нормативным требованиям в общей протяженности автодорог местного значения,  поэтому большое внимание в прошедшем году продолжали уделять ремонту дорог  городского округа. За счет средств областного и местного бюджетов в прошедшем году проведен сплошной ремонт 55,4 тыс. кв.м. дорожного покрытия (ул.Мичурина, ул.Ленина, ул.Коммунистическая и др.), ямочный ремонт  10,6 тыс. кв.м. дорог. 
Не остались без внимания и тротуары города. На эти цели в прошедшем году было израсходовано 4,7 млн.рублей.  Доля дорог, не отвечающая нормативным требованиям в 2014-2016г.г. снизится до 39,4%-39,2%.
          
         Услуги по пассажирским перевозкам на территории городского округа оказывает ГУП «Новозыбковское  ПАТП», обслуживающее 9 маршрутов, а также индивидуальные предприниматели, работающие по  3 коммерческим пассажирским маршрутам и осуществляющие регулярное сообщение по маршрутам «ул. Дыбенко – Машиностроительный завод»,  «Карховка - Больница» и  «Подстанция-вокзал-Центр».  Пассажирооборот  ГУП «Новозыбковское  ПАТП» по городу  за 2013 год составил   19 614,4 тыс. пасс.-км.,  перевезено  3 264,0 тыс. пассажиров.
 
         Одним из индикаторов покупательской способности является уровень доходов населения, основным источником которых, по-прежнему, остается заработная плата. Анализ уровня заработной платы работающего населения показывает, что  по итогам 2013 года среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций по сравнению с аналогичным периодом прошлого года выросла на 19,2 % и составила 15 593,6 руб. (2012 год – 13 079,5 руб.). Выше среднегородского уровня сложилась заработная плата в отраслях: обрабатывающие производства, строительство, гос.управление и обеспечение военной безопасности. Самой низкой остается заработная плата у работников сельского хозяйства - снижение на 4,6%.
                   На конец 2013 года уровень среднемесячной заработной платы обеспечивал           прожиточный  минимум  для трудоспособного населения на 221,7%, для пенсионеров на 285,9%. В ближайшие 3 года планируется дальнейший рост данного показателя: 2014г. –16 451,2 руб.; 2015г. –17 356,0 руб.; 2016г. –18 310,6 руб.

          Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений в 2013 году выросла на  38,6%  и составила  10 772,0 руб. (в 2012 г. – 7 770,7 руб.). С    01 января 2013г. воспитателям дошкольных образовательных учреждений установлена доплата в размере 500,0 рублей из средств городского бюджета, а с 01 сентября 2013 года выплачены денежные средства  областного бюджета, что еще привело к росту заработной плате на  78%. В 2014-2016г.г. данный показатель возрастет и составит: 12 387,8 руб-2014г.; 14 246 руб.-2015г; 16 382,9 руб.-2016г.
Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных общеобразовательных учреждений в 2013 году выросла на 17,6% и составила 15 799,5 руб. (в 2012г.- 13 440,6 руб.). Увеличение произошло за счет средств областного бюджета в рамках выделенной субвенции. В 2014-2016г.г. данный показатель планируется: 18 804,4 руб.- 2014г; 20 910,1 руб.- 2015г; 23 252,1 руб.- 2016г.
Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата учителей муниципальных общеобразовательных учреждений в 2013 году увеличилась на 24,3% и составила 16 308,9 рублей, что выше уровня 2012 г. на 24,3%. Увеличение произошло за счет средств областного бюджета в рамках выделенной субвенции. В 2014-2016г.г. планируется дальнейшая индексация должностных окладов в среднем на 11%, в результате чего заработная плата составит: 19 406 руб.-2014г.; 21 579 руб.- 2015г.; 23 996руб.- 2016г.
Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных учреждений культуры и искусства учреждений в 2013 году выросла на 57,2% и составила11 233,7рублей (2012г.–7 145,2 руб.). Такой результат достигнут благодаря проведению мероприятий, направленных на повышение эффективности работы в сфере культуры  г.Новозыбкова. В 2014-2016г.г. планируется: 13 086,95 руб.-2014г.;16 637,8 руб.- 2015г.; 20 682,4 руб.- 2016г.
Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта в 2013 году выросла на 23,4% и составила9 465,0 руб. (в 2012 г. – 7 669,5 руб.).В 2014-2016г.г. планируется дальнейшая индексация должностных окладов в среднем на 5,5%, в результате чего заработная плата составит: 9 985,6 руб.-2014г.; 10 534,8 руб.- 2015г.; 11 114,2 руб.- 2016г.

Дошкольное  образование 

Дошкольная образовательная система включает  13 детских садов с общим количеством воспитанников 1 923ребенка. Все дошкольные образовательные учреждения являются муниципальными.
          Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1-6 лет в 2013 году увеличилась  на 0,1%, в связи с ростом общего числа детей в возрасте 1-6 лет на 159 человек. В 2014-2016г.г. планируется рост показателя в связи с увеличением числа мест в ДДУ.
          В 2013 году доля детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет снизилась на 0,9% и составила 18,9% (2012г. – 19,8%).  Данный показатель зависит от количества детей, состоящих на учете для определения в ДОУ.  По состоянию на 01.01.2014г.их число равнялось  527 человекам. В новом учебном году около 400 человек от 
3-х до 7 лет будут устроены в ДОУ (оставшиеся 127 человек – дети до 3-х лет).  Вопрос нехватки мест в ДОУ был решен путем открытия нового  детского сада на 130 мест после реконструкции школы-интерната по Советской площади, д.64 площадью 1 611,6 кв.м. и прачечной площадью 234,2 кв.м. За 2013 год на данные цели было направлено 61 052,2 тыс.руб., в т.ч. 49 442,3 тыс.руб. из федерального бюджета, 10 500,0 тыс. руб. из областного бюджета и 1 062,9 тыс. руб. из местного бюджета.  Всего за 2012-2013 г.г. на данном объекте освоено 66 255,2 тыс.руб., из них – 6 618,9 тыс.руб. истрачено на приобретение мебели и оборудования.
            На проведение ремонтов в дошкольных образовательных учреждениях в 2013 году израсходовано 1 377,8 тыс.руб., которые потрачены на ремонт систем отопления, замену оконных блоков и т.д. Однако, несмотря на проделываемую в целом большую работу, проблем остается много. Хотя в аварийном состоянии не находится ни одно учреждение, 46,2% муниципальных дошкольных образовательных учреждений требуют капитального ремонта.

Общее и дополнительное образование

             Образовательная система города включает  6  общеобразовательных школ (в 2012г. – 8),  с  общей численностью обучающихся в них 3929 человек. Сокращение количества школ в городе связано с проведением реорганизации путем присоединения МБОУ «ООШ №7» к МБОУ «СОШ №6», МБОУ «ООШ №8» к МБОУ «СОШ №4», МБОУ «С(К)Ш» к МБОУ «СОШ №9», которая проводилась в рамках  мероприятий по оптимизации образовательного пространства и укрупнению отдельных учреждений. 
Важным направлением в сфере образования является       совершенствование   качества образования. Проведенный анализ состояния успеваемости школьников свидетельствует о том, что в истекшем году качество образования составило 48%, общая успеваемость – 99,9%. По результатам учебного года 13 выпускников основной школы получили аттестаты особого образца, 23 выпускникам средней школы вручены золотые и серебряные медали: золото - 11; серебро - 12.
Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по данным предметам в 2013 году составила 97,9% (из 242 выпускников, участвовавших в едином государственном экзамене по данным предметам - 237 успешно сдали ЕГЭ).Такой результат был достигнут благодаря целенаправленной работе, проводимой с участниками образовательного процесса:
- проведением совещания с руководителями и их заместителями по ознакомлению с нормативной базой;
- подготовке выпускников к ЕГЭ на уроках и на индивидуальных занятиях, консультациях; 
- проведению контрольных работ по форме и материалам ЕГЭ;
- организации работы с педагогами на заседаниях школьных и городских методических объединений, обобщению опыта педагогов.
Доля   выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем  (полном) образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений в 2013 г. составила 2% (2 выпускника общеобразовательного класса и 3 выпускника заочного обучения СОШ №3 не получили аттестат о среднем (полном) общем образовании). В 2014г. – 2016г. этот показатель планируется на уровне 0,5%. 
           Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений в 2013 году составила 33,3%, которая останется и в 2014 году. Несмотря на проведение мероприятий по укреплению материально-технической базы, в настоящее время только часть школ в городе отвечает современным требованиям, предъявляемым к общеобразовательным учреждениям. К 2016 году планируется доведение данного показателя до 50% в связи с предполагаемым строительством пристройки в СОШ №3 для размещения актового зала и столовой.
                Для проведения ремонтных работ общеобразовательных учреждений из областного и городского  бюджетов выделено 5,9 млн.руб., которые были потрачены на ремонты потолков, систем отопления, замену оконных блоков,  систем электроснабжения и т.д. Начаты  работы  по строительству пристройки в МБОУ СОШ №6 (бывшая школа №7).
         На сегодняшний день в аварийном состоянии не находится ни одна школа, однако практически каждое общеобразовательное учреждение в той или иной степени нуждается в продолжение проведения ремонтных работах. Капитального ремонта требуют СОШ №3, СОШ №6 (бывшая ООШ №7). Поэтому, показатель  доли муниципальных общеобразовательных учреждений, здания  которых требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений в 2013 году составил 33,3%, а к 2016 году прогнозируется снижение до 16,7%.
        Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях в 2013 году  составляла 66,5%. Количество детей 1 и 2 групп здоровья составило 2,6 тыс. человек. В 2014-2016г.г. показатель  останется на уровне 67%.
        Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учрежденияхв 2013 году составила 6%, что меньше, чем в 2012 году на 1,5%.  Во вторую смену занимаются 235 учащихся  СОШ №1. Данный показатель зависит от наполняемости и количества классо-комплектов  в параллели. Прогноз 2014-2016г.г. колеблется            в диапазоне 5,5%-4,5%.
        Расходы  бюджета муниципального образования на общее образование  в расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных учрежденияхв 2013 году увеличился на 19,4 тыс.руб. на 1 обучающегося, что составляет 142,8% к уровню прошлого года (2012 год – 45,3тыс.рублей на 1 обучающегося).Это произошло в основном, в связи с ростом заработной платы, начислений на заработную плату работников общеобразовательных учреждений, распределенной из дополнительной субвенции областного бюджета, а также с переводом общеобразовательных учреждений на самостоятельное приготовление питания школьников, что привело к единовременным дополнительным расходам.  В 2014-2016г.г. данный показатель планируется на уровне 48,0 руб., 46,5 руб., 47,9 тыс. руб. соответственно на 1 обучающегося, что несколько ниже показателя 2013г. Это связано с тем, что при формировании бюджета 2014-2016г.г. не планируются единовременные субсидии и субвенции областного бюджета.
          Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы в 2013г. составила 65,0%. В 2014-2016 г.г. показатель останется на прежнем уровне.
Культура

          Культурное обслуживание населения города осуществляют 3 муниципальных учреждения культуры и 2 учреждения дополнительного образования сферы культуры. 
Уровень фактической обеспеченности клубами и учреждениями клубного типа от нормативной потребности в городском округе составляет 55%. В ближайшие годы этот показатель не изменится, т.к. не планируется строительство новых объектов данного типа. Библиотеками городское население обеспечено полностью.
 Парк культуры и отдыха в городе имеется один, который не является самостоятельным юридическим лицоми и входит в состав МУК «Городской дом культуры».
На проведение ремонтов в учреждениях культуры и дополнительного образования  сферы культуры из городского бюджета выделено 2,0 млн.рублей и   129,3 тыс. руб. израсходовано из внебюджетных  источников На эти деньги произведен ремонт трубопроводов и заменены оконные блоки в МБОУ ДОД «Детская музыкальная школа»,  проведен ремонт кабельной линии в МБУК НЦБС, закончены  ремонты санузлов в ДК №1 и ДК РОС, проведен ремонт откосов.     Завершены  работы по замене системы отопления, произведен монтаж охранной сигнализации и др. работы в кинотеатре «Октябрь».Кроме того, за счет субсидии областного бюджета, как победителя конкурса «Лучшее муниципальное образование» в кинотеатре «Октябрь» произведен ремонт фасада и кровли на сумму 2,2 млн.рублей.   Закончены работы по строительству новой кровли ФОКа (общая сметная стоимость - около 5,5 млн.руб.).
          В аварийном состоянии не находится ни одно здание учреждения культуры. Однако, несмотря на проделываемую работу доля муниципальных учреждений культуры, здания которых требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры в 2013 году составила 80%, т.к. из 9 зданийучреждений культуры только 2 не требуют капитального ремонта.
Доля объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности и требующих консервации или реставрации, в общем количестве объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности в 2013 году составляла 69,1%. В 2013г.  частично проведены работы по капитальному ремонту одного из пяти объектов культурного наследия - Дома Певзнера (ремонт фасада, кровли, оконных и дверных проемов) на сумму 4,5 млн.рублей. В 2014-2016 г.г. этот показатель сложится на уровне 68,2%.

 Физическая культура и спорт

             Развитие физической культуры и спорта в городе Новозыбкове продолжает оставаться  одним из приоритетных направлений в работе органа местного самоуправления.
             Доля населения, систематически занимающегося  физической культурой и спортом  в нашем городе в 2013 году составила 16%, что на 2,5%  больше по сравнению с 2012 годом. 
              В течение прошлого года проведено около 90 спортивных соревнований различного уровня, в которых приняли участие девять тысяч человек. Хоккейные, баскетбольные и футбольные команды г. Новозыбкова  провели 130 игр  в чемпионатах, первенствах и кубках Брянской области в разных возрастных группах. В городе имеются 78 спортивных сооружений и площадок. Постоянно пополняются спортивным инвентарём общеобразовательные и спортивные школы, сборные города по футболу и хоккею.   Около полутора тысяч  человек из числа взрослого населения приняли участие в 2013 году в городских соревнованиях по мини-футболу, волейболу, баскетболу, малому футболу, лыжным гонкам, л/атлетическому кроссу, стрельбе.
            В 2013 году на реализацию  программных мероприятий по разделу «Развитие физической культуры и спорта» из городского бюджета было выделено 1 580,0 тыс. рублей.
           Пропаганда физической культуры и спорта в городе осуществляется через проведение массовых городских спортивных мероприятий, первенств, чемпионатов, кубков города по различным видам спорта, проведение встреч с ветеранами спорта, победителями областных и международных соревнований, организацию показательных выступлений ведущих спортсменов. Кроме того, в прошедшем году любители спорта приняли участие в эстафете Олимпийского и Паралимпийского огня, которая состоялась в г.Брянске.

Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем

                      Одним из показателей экономического и социального развития города является                 жилищное строительство, которое последние годы развивается активными темпами. Важным моментом при анализе жилищного строительства являются данные об обеспеченности населения жильем в расчете на одного жителя. Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя составила в 2013 году 23,9 кв.м., что на 0,1 кв.м. больше, чем в 2012 году. Это произошло за счет введенной в действие в 2013 году площади жилых помещений в размере  0,3175 кв.м. на одного жителя (на 0,102 кв.м. больше, чем в 2012 г.), а также увеличения населения городского округа.
                      В 2013 году введен в эксплуатацию 32-х квартирный жилой дом по ул. Ломоносова, д.35,  32-х квартирный жилой дом по ул.Вокзальная, д.26  и 45-ти квартирный дом по ул.Вокзальная, д.9.   В 2014 году планируется к сдаче многоквартирный жилой дом по ул. 307-й Дивизии, д.2. на 56 квартир со встроено-пристроенным магазином  товаров самообслуживания и офисными помещениями. Также в  2014 году планируется к сдаче 1 очередь 100-квартирного жилого дома  по ул.Рошаля, д.63 на 40 квартир, а в 2015 году – 2-я очередь этого многоквартирного дома на 60 квартир.
С целью реализации утвержденного генерального плана в течение 2013 года велась работа по формированию земельных участков как из резерва площадок для строительства, так и земельных участков под существующими объектами недвижимости.
                     В течение года выдано 3 разрешения на строительство многоквартирных жилых домов, 56 – на строительство индивидуальных жилых домов и 28 - на строительство других объектов, 90 разрешений на ввод объектов в эксплуатацию и 165 градостроительных планов. На особом контроле находятся вопросы обеспечения инженерной инфраструктурой выделенных населению земельных участков под строительство.
           Площадь земельных участков, предоставленных для строительства в расчете на 10 тыс.человек населения, в т.ч для жилищного строительства, индивидуального строительства и комплексного освоения в целях жилищного строительства в 2013 году по сравнению с 2012 годом увеличилась на 0,26 Га и составила 1,147 Га/10,0 тыс.населения. Из них 3,3 Га было безвозмездно передано многодетным семьям под индивидуальное жилищное строительство, 0,16 Га передано по заявлениям граждан для ИЖС без проведения аукциона, 1,2 Га продано на аукционе для строительства. В 2014году планируется, что показатель возрастет почти в 3 раза, в связи с увеличением выделения земельных участков многодетным семьям, а также продолжением выделения участков гражданам под ИЖС и общественно-деловую застройку.

Жилищно-коммунальное хозяйство

В соответствии с Жилищным Кодексом РФ собственники помещений в МКД самостоятельно выбирают и реализуют один из способов управления многоквартирными домами.
          На территории городского округа собственники помещений всех многоквартирных домов выбрали и реализуют один из способов управления многоквартирными домами.
           Доля организаций коммунального комплекса, осуществляющих производство товаров, оказание услуг по водо-, тепло-, газо-, электроснабжению, водоотведению, очистке сточных вод, утилизации (захоронению) твердых бытовых отходов и использующих объекты коммунальной инфраструктуры на праве частной собственности, по договору аренды или концессии, участие субъекта РФ и (или) городского округа в уставном капитале которых составляет не более 25 процентов, в общем числе организаций коммунального комплекса, осуществляющих свою деятельность на территории городского округа в 2013 году составила 67%. При расчете данного показателя принимались во внимание все организации коммунального комплекса, осуществляющие деятельность на территории городского округа. В 2014-2016 годах данный показатель составит 80%.
По всем  многоквартирным домам, расположенным на земельных участках осуществлен государственный кадастровый учет.
Доля населения, получившего жилые помещения и улучшившего жилищные условия в отчетном году, в общей численности населения, состоящего на учете в качестве нуждающегося в 2013 году уменьшилась на 8,7% по сравнению с 2012 годом и составила 11,8%. В 2012 году улучшили  жилищные условия  259семей, в прошедшем году – 178семей (при численности стоящих на учете – 1 511 семей). В рамках долгосрочной  целевой программы «Молодая семья» в 2013 году 3 человека получили единовременные субсидии на приобретение жилья. В 2014 году оформлены заявки на выделение еще 3 семьям аналогичных субсидий. Кроме того, на особом контроле стоит социальная защита отдельных категорий населения. Так, для детей-сирот в прошедшем году за средства областного бюджета приобретена 1квартира, выделено из муниципального жилищного фонда – 7 квартир. 
В 2014-2016 г.г. планируется небольшое снижение показателя до 10% в связи с предполагаемым уменьшением количества муниципального жилья.

Организация муниципального управления

           За 2013 год  в городской бюджет поступило 563 906 тыс. руб., что  на 125 653 тыс.руб.больше, чем за 2012 год (128,7 %), в том числе  собственных доходов  больше на 66 005 тыс.руб. (125,3%).Запланированный объем собственных доходов  выполнен на 104,0 %, при плане 313 800 тыс. руб.  получено 326 417 тыс. руб. (+ 12 617 тыс. руб.). Объем безвозмездных перечислений  бюджетов других  уровней  увеличился на 59 648 тыс. руб. и составил 237 489 тыс. руб.
           В прошедшем году произошло небольшое снижение доли налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений)  в общем объеме собственных доходов бюджета (без учета субвенций) на 4,4%. Данное изменение произошло в результате роста безвозмездных поступлений областного бюджета на 33,5% и увеличения собственных доходов на 25,3%. В связи с этим и произошло изменение  соотношения доходов  с  47,7% в 2012 году до 43,3% в 2013 году. В 2014-2016 годах этот показатель планируется в размере 66,1%-62,0%, что выше, чем фактические показания предшествующих лет, т.к. изначально при планировании доходов не закладываются безвозмездные поступления областного бюджета.
На территории городского округа не имеется организаций муниципальной формы собственности, находящихся в стадии банкротства.
В прошедшем году строительство, осуществляемое за счет средств городского бюджета не производилось и до 2016г. не планируется.
Просроченной кредиторской задолженности по оплате труда  в муниципальных учреждениях, финансируемых из местного бюджета по состоянию на 01.01.2014 г. не имелось.
Расход  бюджета муниципального образования  на содержание работников органов местного самоуправления в расчете на одного жителя в 2013 году составил 694 рубля с увеличением к уровню 2012 года  на 20,5 %. Данное изменение произошло за счет проведения индексации должностных окладов работников органов местного самоуправления с 01.03.2013г. с одновременным проведением мероприятий по оптимизации расходов (сокращением  количества муниципальных служащих, уменьшением командировочных расходов и т.д.). В 2014-2016г.г. прогнозируется рост показателя на 5,4% в связи с индексацией должностных окладов на средний уровень инфляции (5,5%) и небольшим увеличением  численности населения городского округа.
С 2010 года на территории городского округа  реализуется утвержденный генеральный план, согласно которого  ведется работа по формированию земельных участков как из резерва площадок для строительства, так и земельных участков под существующими объектами недвижимости.
Среднегодовая численность постоянного населения в 2013 году выросла  на 68 человек и составила 40 636 человек (2012г.- 40 568 чел.). Это произошло в основном за счет положительного уровня миграции (плюс 361 человека) по состоянию на 01.01.2014г. Коэффициент рождаемости на 1000 населения составил 12,53 (год назад-12,80), коэффициент смертности составил 14,66 на 1000 населения (год назад – 15,38).
В 2014-2016г.г. прогнозируется небольшое увеличение  численности до 40 750 человек.

 Энергосбережение и повышение энергетической эффективности

В целях дальнейшего снижения показателей энергоемкости и энергопотребления  предприятий и организаций, создания условий для перевода экономики и бюджетной сферы МО на энергосберегающий путь развития,  на основании ст. 8 Федерального закона от 23.11.2009г. № 261 –ФЗ «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ»,  в 2010 году постановлением главы администрации г. Новозыбкова от 23.08.2010г. №666 с изменениями и дополнениями, утвержденными постановлением главы администрации г.Новозыбкова от 07.04.2011 г. № 289 была принята долгосрочная целевая программа «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в городе Новозыбков Брянской области на 2010-2014 годы и целевые установки на период до 2020 года».                  
Реализация данной программы за весь период своего действия  позволит  провести энергетические обследования объектов бюджетной и жилищной сферы, ввести энергетические паспорта, перейти на приборный учет при расчетах учреждений бюджетной сферы с организациями коммунального комплекса и д.т.
На реализацию программы в 2013 году были направлены денежные средства из различных источников финансирования. Из средств местного бюджета на приобретение приборов учета холодной воды истрачено 500,0 тыс.руб., на проведение энергетических обследований в учреждениях культуры – 200,0 тыс.руб. Кроме того, предприятиями и бюджетными учреждениями города было израсходовано более 2,2 млн.рублей на замену дверных и оконных блоков, замену ламп освещения на энергосберегающие, утепление фасадов, промывку систем отопления и т.д. 
       Основной целью вышеназванной Программы является повышение энергетической эффективности при потреблении энергетических ресурсов за счет ежегодного сокращения удельных показателей энергопотребления предприятиями и учреждениями муниципального образования  не менее чем 3 процента в год  до 2015 г.  и не менее 1 процента с 2016 г.  Это послужит условием для перевода экономики и бюджетной сферы муниципального образования на энергосберегающий путь развития. Именно поэтому удельная величина потребления энергетических ресурсов в многоквартирных домах и бюджетных учреждениях с каждым годом уменьшается за исключением электрической энергии. Это связано с техническим прогрессом и расширением ассортимента электробытовых приборов и компьютерной техники.





Заместитель главы администрации                                                 С.А.Руева
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