

Пояснительная записка 
к докладу главы администрации Новозыбковского городского округа 
о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов за 2012 год и их планируемых значениях 
на трехлетний период

I. Экономическое развитие

Сегодня достаточно прочные позиции в экономике г. Новозыбкова занимают субъекты малого и среднего бизнеса. Число субъектов малого и среднего предпринимательства в г.Новозыбкове на 10 000 человек населения за 2012 год составило 395 единиц. В 2013-2015 г.г. прогнозируется небольшой рост  данного показателя, как из-за увеличения количества субъектов малого и среднего бизнеса, так и из-за снижения численности населения.   
         Наряду с ростом в 2012 году на территории города малых предприятий возросла и доля среднесписочной численности работников этих предприятий в среднесписочной численности работников всех предприятий и организаций. В 2012 г. этот показатель составлял 26,1%, что выше показателя 2011г. на 0,6%.
        Для поддержки субъектов малого и среднего бизнеса на муниципальном уровне принята ведомственная целевая программа «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в  городе Новозыбкове на  2011-2013 годы».
          В 2012 году в рамках содействия предпринимательской деятельности и самозанятости  оказана материальная помощь 9 безработным гражданам на оплату регистрационного сбора при переходе на индивидуальную трудовую деятельность на общую сумму 8,1 тыс.руб. (областной бюджет), из них с представлением единовременной материальной поддержки – 4 человека на общую сумму 240,0 тыс.руб. (областной бюджет).
Субъекты малого и среднего предпринимательства  участвовали в областном проекте по выделению грантов как начинающим субъектам предпринимательства, субсидированию части затрат, связанных с уплатой процентов по лизинговым договорам.

Важнейшим направлением деятельности, способным обеспечить динамичное развитие муниципального образования и увеличение налогооблагаемой базы мы считаем стимулирование процесса привлечения инвестиций, создание благоприятного инвестиционного климата.
За  2012 год инвестиции в основной капитал в расчете на 1 жителя составили 3565,5 рубля (2011 год – 730,7 рубля). Рост данного показателя в 4,9 раза произошел в результате увеличения разовых инвестиций за счет заемных средств частных компаний. Прогноз 2013-2015 годов  разрабатывался на основе не только 2012г., но и с учетом данных за 2010-2011г.г., ориентировочных темпов роста и индексов-дефляторов. В 2013-2015 годах данный показатель прогнозируется в размере 1339-1728 рублей на 1 жителя.
В 2012 году доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади территории городского округа составила 8,1%. В 2013-2015 г.г. не планируется ее увеличение, т.к. население города освобождено от уплаты земельного налога.

            На территории города 155,95 км муниципальных дорог, из которых 98,97 км с твердым  покрытием, 24,02 км  со щебёночным покрытием, 32,96 км -  грунтовые дороги.
          На сегодняшний день  52,3% дорог и тротуаров находится в неудовлетворительном состоянии. В г.Новозыбкове все муниципальные дороги находятся в ведении МКП «Благоустройство», которое осуществляет  их текущее содержание, ремонт и строительство. 
В 2012 году произведен сплошной ремонт дорожного покрытия на сумму 25 760,0 тыс.рублей (ул.Ломоносова, Кубановская, Первомайская, Мичурина, Советская, Коммунистическая, Комсомольская, Рошаля, Ленина, Набережная и др.), а также ямочный ремонт на сумму 2 614 тыс.руб. Проведен ремонт городских скверов и тротуаров на сумму  4 104,5 тыс.рублей. 
 Несмотря на проделываемую работу доля дорог, не отвечающая нормативным требованиям в 2013-2015 г.г. останется на уровне 50%.
          На территории  городского округа  услуги по пассажирским перевозкам оказывает ГУП «Новозыбковское  ПАТП». Кроме того, на территории города  функционируют  3 коммерческих пассажирских маршрута, осуществляющих регулярное сообщение по маршрутам «ул.Дыбенко - завод «Индуктор»,  «Карховка - Больница» и  «Подстанция-вокзал-Центр». Перевозчиками являются индивидуальные предприниматели, победившие в конкурсе, проводимом муниципальным заказчиком.
Анализ уровня заработной платы работающего населения показывает, что  по итогам 2012 года среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций по сравнению с аналогичным периодом прошлого года выросла на 21,4 % и составила 13 079,5 руб. (2011 год – 10 777,3 руб.).   Практически во всех отраслях хозяйственной деятельности наблюдается рост среднемесячной заработной платы, кроме транспорта и связи – снижение 1,3%. Наибольший рост заработной платы произошел в образовании – 138,5%. В ближайшие 3 года планируется дальнейший рост данного показателя: 2013г. – 13 569,8 руб.; 2014г. – 14 383,9 руб.; 2014г. –15 247,0 руб.
Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений в 2012 году выросла на  32,8%  и составила  7770,7 руб.  С    01 января 2012г. в целях поддержки работников дошкольных образовательных учреждений установлены надбавки за качество работы, напряженность и интенсивность в размере 30% тарифной ставки или должностного оклада. Кроме того, с 01 октября 2012г. на 6% были  проиндексированы тарифные ставки и должностные оклады работников муниципальных образовательных учреждений. 
Дополнительно с 01 января 2013г. увеличен размер надбавки воспитателям в среднем на 500 рублей. С учетом доведения минимальной оплаты труда до 9000,0 рублей с 01 сентября 2013г., а также проведением индексации в среднем на 5%-6%, в 2013-2015 г.г. данный показатель возрастет и составит: 8 840,0 руб-2013г.; 10 550,0 руб.- 2014г; 11 130,0 руб.- 2015г.
Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных общеобразовательных учреждений в 2012 году выросла на 57,3% и составила 13 440,6 руб. (в 2011г.- 8 543,6 руб.). С 01 октября 2012г. на 6% были  проиндексированы тарифные ставки и должностные оклады работников муниципальных образовательных учреждений. Кроме того, каждому педагогическому работнику в октябре – декабре 2012г. производилась выплата из стимулирующего фонда от 2,0 тыс.руб. до 4,6 тыс.руб.  В 2013-2015 г.г. данный показатель планируется: 14 980 руб.- 2013г; 15 803 руб.- 2014г; 16 672 руб.- 2015г.
Наибольший рост заработной платы произошел у учителей. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата учителей муниципальных общеобразовательных учреждений в 2012 году увеличилась в 1,73 раза  и составила 13 121 рубля (в 2011году – 7 603 рубля). В 2013-2015 г.г. планируется дальнейшая индексация должностных окладов в среднем на 5,5%, в результате чего заработная плата составит: 13 842,7 руб.-2013г.;14 604 руб.- 2014г.; 15 407,2 руб.- 2015г.
Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных учреждений культуры и искусства учреждений в 2012 году выросла на 15,9% и составила 7 145,2 рублей (2011г. - 6162,7 руб.). В 2013-2015 г.г. планируется: 8 915 руб.-2013г.;10 604 руб.- 2014г.; 11 187руб.- 2015г.
Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта в 2012 году выросла на 5,1% и составила 7 669,5 руб. В 2013-2015 г.г. планируется дальнейшая индексация должностных окладов в среднем на 5,5%, в результате чего заработная плата составит:  8 790 руб.-2013г.;  10 310 руб.- 2014г.; 
10 877руб.- 2015г.
Дошкольное  образование 

Дошкольная образовательная система  включает  13 детских садов с общим количеством воспитанников 1920  детей. Все дошкольные образовательные учреждения являются муниципальными.
          Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1-6 лет в 2012 году уменьшилась  на 2,3%, в связи с увеличением на 12 человек количества детей, посещающих детские сады и одновременным ростам общего числа детей в возрасте 1-6 лет. В 2013-2015 г.г. планируется небольшой рост показателя в связи с увеличением числа мест в ДДУ.       
           В  2012 году доля детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет снизилась на 7,7% и составила 19,8% (2011г. – 27,5%).  Данный показатель зависит от количества детей состоящих на учете для определения в ДОУ.  Если в 2011году их число равнялось  572 чел., то в 2012г. снизилось до 520 детей, а в 2013 году снова прогнозируется рост  до 588  человек, т.к. этот показатель зависит от рождаемости в соответствующие годы.
           В последние годы, в том числе в 2012 году, продолжала стоять проблема нехватки мест в детских садах. Решение данного вопроса нашли в  реконструкции бывшего здания интерната, что даст дополнительно 130 мест.  В 2012 г. разработана проектно-сметная документация на реконструкцию бывшего здания интерната  под детский сад. Предварительно сметная стоимость строительства составляет 31 715,9 тыс.руб. В настоящее время разрабатывается рабочая документация к проекту, после чего будет определена окончательная стоимость  строительства. В 2012 году уже освоено 5 250,0 тыс.руб. Кроме того, на дополнительно выделенные денежные средства в размере  578,00 тыс. руб., уже закуплено оборудование, мебель и инвентарь для будущего детского сада.
        Всего на материально-техническое оснащение дошкольных учреждений в 2012 году истрачено 3,9 млн.рублей, в т.ч. на проведение ремонтов в дошкольных образовательных учреждениях израсходовано 2,3 млн.руб., на приобретение оборудования – 1,1 млн.руб., на покупку мебели – 0,5 млн.руб.
Несмотря на проделываемую в целом большую работу, проблем остается много. Хотя в аварийном состоянии не находится ни одно учреждение, на сегодняшний день в большей или меньшей степени требуют продолжения ремонта практически все дошкольные образовательные учреждения, средний возраст которых составляет 38 лет. В каждом учреждении необходимо проведение определенных видов работ вследствие износа зданий и коммуникаций в процессе длительной эксплуатации. 

Общее и дополнительное образование

          Образовательная система города включает  8  общеобразовательных школ,  спец. коррекционное образовательное учреждение с  общей численностью обучающихся в них 4009 человек. 
Важным направлением в сфере образования является       совершенствование   качества образования. Проведенный анализ состояния успеваемости школьников свидетельствует о том, что в истекшем году качество образования составило 46,9%, общая успеваемость – 100%. По результатам учебного года 15 выпускников основной школы получили аттестаты особого образца, 21 выпускнику средней школы вручены золотые и серебряные медали: золото - 10; серебро - 11.  
Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по данным предметам в 2012 году составила 99,6% (из 271 выпускника текущего года, участвовавших в едином государственном экзамене по данным предметам 1 выпускник не сдал обязательный экзамен по математике в формате ЕГЭ). Такой удовлетворительной результат был достигнут благодаря целенаправленной работе, проводимой с участниками образовательного процесса:
- проведением совещания с руководителями и их заместителями по ознакомлению с нормативной базой;
- подготовке выпускников к ЕГЭ на уроках и на индивидуальных занятиях, консультациях; 
- проведению контрольных работ по форме и материалам ЕГЭ;
- организации работы с педагогами на заседаниях школьных и городских методических объединений, обобщению опыта педагогов.
Доля   выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем  (полном) образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений в 2012 г. составила 0,4%.
Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений в 2012 году составила 56,3%, которая останется неизменной в течение 2013-2014 г.г. Несмотря на проведение мероприятий по укреплению материально-технической базы, в настоящее время только половина школ в городе отвечает современным требованиям, предъявляемым к общеобразовательным учреждениям. К 2015 году планируется доведение данного показателя до 80% в связи с предполагаемым строительством пристройки в СОШ №3 для размещения актового зала и столовой.
                 В рамках модернизации  систем общего образования из бюджетов  всех уровней и внебюджетных источников в 2012 году израсходовано    17,6 млн. рублей,   которые были потрачены на ремонты кровли и фасадов, систем отопления, ремонты полов и замену оконных блоков в обшеобразовательных учреждениях города. Стоимость приобретенного оборудования составила 5,56 млн.рублей.
       Практически каждое общеобразовательное учреждение в той или иной степени нуждается в продолжении проведения ремонтных работах. Капитального ремонта требуют СОШ №3, СОШ №6 и СОШ №7. Поэтому, в настоящее время показатель  доли муниципальных общеобразовательных учреждений, здания  которых требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений  в 2012 году составит 37,5%, а в последующие 2013-2015 г.г. снизится до 15%.
       Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях в 2012 году  составляла 66,4%, что практически не отличается от показателя 2011 года (66,7%).  В 2013-2015г.г. показатель существенно не изменится и останется на уровне 65%-66%. 
       Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях в 2010-2015г.г. колеблется в диапазоне 3,0%-7,5%. Во вторую смену занимаются учащиеся среднего звена в СОШ №1, поэтому данный показатель зависит от наполняемости и количества классо-комплектов в параллели. 
      Расходы  бюджета муниципального образования на общее образование  в расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях  в 2012 году увеличились на 14,7 тыс.руб., что составляет 148% к уровню прошлого года (2011 год – 30,6 тыс.рублей на 1 обучающегося, 2012 год – 45,3тыс.рублей на 1 обучающегося). Это произошло в основном, в связи с ростом заработной платы, начислений на заработную плату работников общеобразовательных учреждений. В 2013-2015г.г. данный показатель планируется на уровне 41,8-43,6 тыс.руб. на 1 обучающегося, что несколько ниже показателя 2012г. Это связано с тем, что при планировании бюджета 2013-2015г.г. не заложены единовременные субсидии и субвенции областного бюджета.
        Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы в 2012г. составила 58,4%. Услуги по дополнительному образованию в прошедшем году получали 3 749 человек. В 2013-2015 г.г. планируется посещаемость 3810-3820 детьми, в результате чего доля получающих слуги останется на  уровне 59,0%-59,3%.
Культура
Культурное обслуживание населения города осуществляют 5 муниципальных учреждений культуры. При МУК «ГДК» функционирует 25 клубных формирований, в которых занимается свыше 600 человек, из них 17 коллективов художественной самодеятельности. 
Уровень фактической обеспеченности клубами и учреждениями клубного типа в городском округе составляет 50%. В ближайшие годы этот показатель не изменится, т.к. не планируется строительство новых объектов данного типа.                                                      Библиотеками городское население обеспечено полностью.
 Парк культуры и отдыха в городе имеется один и входит в состав МУК «Городской дом культуры».
        В 2012 году на проведение ремонтов в учреждениях культуры и дополнительного образования в сфере культуры выделено 2 987 тыс.рублей, в т.ч из средств областного бюджета – 1 000 тыс.руб, из городского – 1 900 тыс.рублей, внебюджетные источники – 87,0 тыс.руб. На эти деньги произведена замена системы отопления в МБОУ ДОД «Детская музыкальная школа», заменены оконные блоки и проведен ремонт систем водоснабжения и водоотведения в Доме культуры по ул.Ленина, ремонт системы электроснабжения в Доме культуры по ул.РОС и МБУК «Новозыбковский краеведческий музей», произведен ремонт потолков  и  кровли в библиотеке по ул.Набережная, потолков Дома культуры по ул.Ленина и краеведческого музея. Кроме того, на сумму 1 493 тыс.рублей (в т.ч. 946,8 тыс.руб. из местного  бюджета) было приобретено оборудование для аттракционов городского парка, микроавтобус и др. 
            Однако, несмотря на проделываемую работу доля муниципальных учреждений культуры, здания которых требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры в 2012 году составляла 100%, т.к. практически каждое общеобразовательное учреждение в той или иной степени нуждается в продолжении ремонтных работ.  В 2013-2015 г.г. этот показатель не изменится и останется на том же уровне.
Доля объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности и требующих консервации или реставрации, в общем количестве объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности  в 2012 году составляла 66,2%. В 2013г.  данный показатель составит 33%, т.к. планируется реставрация одного из трех объектов культурного наследия- Дома Певзнера, а к  2015 году – 33% (планируется реставрация Дома культуры по ул.Ленина).       

 Физическая культура и спорт

            Доля населения, систематически занимающегося  физической культурой и спортом  в нашем городе составляет 13,5%, что на 0,8%  больше по сравнению с 2011 годом. 
        Развитие физической культуры и спорта в городе Новозыбкове является одним из приоритетных направлений работы органа местного самоуправления. В течение прошлого года  более девяти тысяч  человек приняли участие в 89 спортивных соревнованиях различного уровня. Хоккейные, баскетбольные и футбольные команды г. Новозыбкова  провели более 140 игр  в чемпионатах, первенствах и кубках Брянской области в разных возрастных группах. В 2012г. на реализацию  программных мероприятий по разделу «Развитие физической культуры и спорта» из городского бюджета было выделено 1 578 800 рублей.
       В городе имеются 74 спортивные сооружения и площадки. Пополняются спортивным инвентарём общеобразовательные и спортивные школы, сборные города по футболу и хоккею.
       Более полутора тысяч  человек из числа взрослого населения приняли участие в 2012 году в городских соревнованиях по мини-футболу, волейболу, баскетболу, малому футболу, лыжным гонкам, л/атлетическому кроссу, стрельбе. Результатом большой работы являются призовые места сборных города в областных соревнованиях: по баскетболу, хоккею, гиревому спорту, дзюдо, лёгкой атлетике, футболу, спартакиаде школьников и допризывной молодёжи. 
      Пропаганда физической культуры и спорта в городе осуществляется через проведение массовых городских спортивных мероприятий, первенств, чемпионатов, кубков города по различным видам спорта, проведение встреч с ветеранами спорта, победителями областных и международных соревнований, организацию показательных выступлений ведущих спортсменов. 


Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем
       
Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя составила в 2012 году 23,8 кв.м., что на 0,2 кв.м. больше, чем в 2011 году. Это произошло  за счет введенной в действие дополнительной площади жилых помещений, в том числе в 2012 году на 0,033 кв.м. больше, чем в 2011 г.
С учетом параметров утвержденной градостроительной документации и действующих нормативов в   2012 году было  выдано 7 разрешений на строительство  индивидуальных домов общей площадью застройки 721,85  кв.м. 
         В 2012 году завершилось строительство многоквартирного жилого дома по        адресу: ул. Садовая, д.19 на 45 квартир, ул. Садовая, д.19, кор. №1 на 10 квартир и по ул. Вокзальная д.6 на 66 квартир. Продолжилось строительство многоквартирных домов по ул.Садовая, д.15 «а», ул.Вокзальная, д.26, ул.Ломоносова, д.35.  Возобновилось строительство многоквартирного жилого дома по ул. 307 Дивизии, д.2., кв. 56 со встроено-пристроенным магазином  товаров самообслуживания и офисными помещениями площадью 4 322 кв.м.
        В 2013 году планируется ввод в эксплуатацию 32-квартирного жилого дома по ул.Вокзальная, д.26 жилой площадью 1875,4 кв.м. и  25-квартирного дома по ул.Садовая, 15 «а» жилой площадью 1445 кв.м. В 2014 году планируется сдача 32-квартирного дома по ул.Ломоносова, д.35 площадью 2554 кв.м., в 2015году – 56 квартирный жилой дом по ул. 307 Дивизии, д.2 площадью 4322 кв.м.
 С целью реализации утвержденного генерального плана в течение 2012 года велась работа по формированию земельных участков как из резерва площадок для строительства, так и земельных участков под существующими объектами недвижимости. 
            Площадь земельных участков, предоставленных для строительства в расчете на 10 тыс.человек населения, в т.ч для жилищного строительства  в 2012 году по сравнению с 2011 годом увеличилась в 2,6 раза и составила 0,887 Га/10,0 тыс.населения, в том числе 1,7 Га было безвозмездно передано многодетным семьям под индивидуальное жилищное строительство.  В 2013году данный показатель останется на том же уровне, а на 2014-2015 г.г. прогнозируется увеличение на 10-11%. 

Жилищно-коммунальное хозяйство

Одной из основных задач реформы ЖКХ является содействие самоорганизации населения на жилищном рынке и организация эффективного управления многоквартирными домами.  
В соответствии с Жилищным Кодексом РФ собственники помещений в МКД выбирают и реализуют один из способов управления многоквартирными домами.
        На территории городского округа  собственники помещений всех   многоквартирных  домов выбрали и реализуют один из способов управления многоквартирными домами.
        Доля организаций коммунального комплекса, осуществляющих производство товаров, оказание услуг по водо-, тепло-, газо-, электроснабжению, водоотведению, очистке сточных вод, утилизации (захоронению) твердых бытовых отходов и использующих объекты коммунальной инфраструктуры на праве частной собственности, по договору аренды или концессии, участие субъекта РФ и (или) городского округа в уставном капитале которых составляет не более 25 процентов, в общем числе организаций коммунального комплекса, осуществляющих свою деятельность на территории городского округа в 2012 году не изменилась по сравнению с 2011 годом и составляла 83,33%. При расчете данного показателя принимались во внимание все коммунальные предприятия, осуществляющие деятельность на территории городского округа.
По всем  многоквартирным домам, расположенным на земельных участках осуществлен государственный кадастровый учет.
Доля населения, получившего жилые помещения и улучшившего жилищные условия в отчетном году, в общей численности населения, состоящего на учете в качестве нуждающегося в жилищных помещениях с каждым годом становится все больше.  В 2012году она увеличилась на 3,5% по сравнению с 2011 годом и стала равна 20,5%, а на период до 2015 года прогнозируется до 25%. Улучшили  жилищные условия в 2011 году - 232 семьи, в прошедшем году – 259 семьи (при численности стоящих на учете – 1 266 семей).  На территории городского округа действует долгосрочная целевая программа «Молодая семья», согласно которой в 2012 году 2 человека получили единовременные субсидии  на приобретение жилья. В 2013 году оформлены заявки на выделение еще 3 семьям аналогичных субсидий. Кроме того, на особом контроле стоит социальная защита отдельных категорий населения. Так, для детей-сирот в прошедшем году приобретено 5 квартир. В планах 2013 года покупка еще 8 однокомнатных квартир для данной категории нуждающихся.
Организация муниципального управления
        За 2012 год  в городской бюджет поступило 438 253 тыс. руб., что  на 119 227 тыс.руб. больше, чем за 2011 год (137,4 %). Запланированный объем собственных доходов  выполнен на 104,7 %, при плане 248 830 тыс. руб. получено 260 412 тыс. руб. (+ 11 582 тыс. руб.). 
       В прошедшем году произошло снижение доли налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений)  в общем объеме собственных доходов бюджета (без учета субвенций) на 26,4% (2011г.-64,8%, 2012г. -47,7%). Данное изменение произошло по следующим причинам. В 2011 году уменьшились безвозмездные поступления из областного бюджета на 99 605 тыс.руб. , что привело к увеличению удельного  веса собственных доходов до 64,8% (2010г. – 41,4%). В 2012г. безвозмездные дотации уменьшились еще на 21,8 млн.рублей, однако одновременно выросли отчисления НДФЛ в городской бюджет с 45% до 67%. В результате данный показатель сложился в размере 47,7%. 
В прошедшем году строительства, осуществляемого за счет средств городского бюджета не производилось и до 2015г. не планируется, за исключением муниципального софинансирования региональных целевых программ.
Просроченной кредиторской задолженности по оплате труда  в муниципальных учреждениях, финансируемых из местного бюджета не имеется.
Расход  бюджета муниципального образования  на содержание работников органов местного самоуправления в расчете на одного жителя в 2012 году составил 576 рубля с увеличением к уровню 2011 года  на 5,5 %. Данное изменение произошло за счет проведения индексации оплаты труда на 6% с 01.10.2012г . В 2013-2015 г.г. прогнозируется рост еще на 16,5% в связи с индексацией должностных окладов на 25% и некоторым снижением численности населения городского округа.
 С 2010 года на территории городского округа  реализуется утвержденный генеральный план, согласно которого  ведется работа по формированию земельных участков как из резерва площадок для строительства, так и земельных участков под существующими объектами недвижимости.
 Среднегодовая численность постоянного населения в 2012 году сократилась на 40 человек и стала 40 568 человек (2011г.- 40 608 чел.) за счет увеличения количества умерших и убывших. В 2013-2015г.г. прогнозируется также некоторое уменьшение численности с 40 540 чел. до 40 500 чел.

 Энергосбережение и повышение энергетической эффективности

В целях снижения показателей энергоемкости и энергопотребления предприятий и организаций, создания условий для перевода экономики и бюджетной сферы МО на энергосберегающий путь развития,  на основании ст. 8 Федерального закона от 23.11.2009г. №261 –ФЗ «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ»,  в 2010 году постановлением главы администрации г. Новозыбкова от 23.08.2010г. №666 с изменениями и дополнениями, утвержденными постановлением главы администрации г.Новозыбкова от 07.04.2011 г. №289 была принята долгосрочная целевая программа «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в городе Новозыбков Брянской области на 2010-2014 годы и целевые установки на период до 2020 года».                  
Реализация данной программы за весь период своего действия  позволит  провести энергетические обследования объектов бюджетной и жилищной сферы, ввести энергетические паспорта, перейти на приборный учет при расчетах учреждений бюджетной сферы с организациями коммунального комплекса и д.т.  
  На реализацию программы в 2012году были направлены денежные средства из всех источников финансирования в размере 6 270,0 тыс.руб. Из них на проведение энергетического обследования в учреждениях отдела образования направлено – 1 000,0 тыс.руб., проведение технического обслуживания и проверку узлов учета энергоносителей в муниципальных предприятиях – 1 239,0 тыс.рублей, обучение специалистов в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности, замену ламп освещения на энергосберегающие, утепление окон и дверей  промышленные предприятия города израсходовали 2 139,0 тыс.рублей,  1 892,0 тыс.рублей средств собственников направлены на промывку систем отопления, утепление фасадов и т.д.
         Основной целью вышеназванной Программы является повышение энергетической эффективности при потреблении энергетических ресурсов за счет ежегодного сокращения удельных  показателей энергопотребления предприятиями и учреждениями муниципального образования  по сравнению с 2009 годом (базовым годом) не менее чем 3 процента в год с 2010 г. по 2015 г.,  и не менее 1 процента с 2016 г. по 2019 г., в целом   на   20%   до  2020 года   и  на 40% до 2020 года относительно уровня 2007 года, и как следствие, создание условий для перевода экономики и бюджетной сферы муниципального образования на энергосберегающий путь развития. Именно поэтому удельная величина потребления энергетических ресурсов в многоквартирных домах и бюджетных учреждениях с каждым годом уменьшается за исключением электрической энергии. Это связано с техническим прогрессом и расширением ассортимента электробытовых приборов и компьютерной техники.
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